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eForjar sinergias para maximizar y mejorar el impacto en
nuestras comunidades amigas.
eContribuir a la sociedad con iniciativas sociales e
innovadoras, para forjar juntos un mejor mundo.
eGenerar diferentes posibilidades de desarrollo en
nuestras comunidades amigas.

eFacilitar herramientas que permitan el desarrollo de ideas
emprendedoras.

e eAportar al bienestar y calidad de vida de los hogares de

nuestras comunidades amigas.
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Principales logros

Gestion 2019

Cocina Para Todos

Cursos de gastronomia basica y especializada, para promover la
alimentacion saludable y la generacién de ideas de
emprendimiento.

S0 82 personas directas

-
328 indirectas

9 Oriente Antioquefo

P
m 40.000.000 COP

A
2, | 4cursos en total:

cocina basica, cocina
navidena. + 16
talleres psicosociales
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Principales logros

Gestion 2019

Cocina Para Todos

Cursos de gastronomia basica y especializada, para promover la
alimentacion saludable y la generacién de ideas de
emprendimiento.

® .8 (0 personas directas

X
240 indirectas

9 Cajica - Capellania

e
m 30.000.000 COP

f 3 cursos en total:
-/
cocina basica. + 12
talleres psicosociales
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Club Deportivo IMUSA

Espacio integral para el desarrollo de habilidades y competencias
deportivas, ademas de incentivar los habitos sanos, alimentacion
saludable, la convivencia y la formacion ética y valores.

®_0® (0 ninos

S%a
- 45 padres

9 Oriente Antioquefio

e
m 44.540.000 COP

1 2 entrenamientos
-/
por semana, 8
talleres psicosociales,
3 encuentros
deportivos, gimnasio.
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G [ Academia Tintero de Corazdon

Talleres de formacion en el “Ser” y el “Hacer”, dirigido a los
TINTERO A : .
vendedores de café (Tinteros), ubicados en el centro de la ciudad

de Medellin. A :
s =3 |-an'|

IMusa

.‘5& 48 personas directas
192 indirectas

9 Medellin (Ant.)

e
m 14.500.000 COP

‘,'__ 2 cursos en total de 14
sesiones: nivel |: 21
personas / nivel II: 27
personas
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Programa Constructores de Suenos

_.; 1 Voluntariado que permite materializar los objetivos de la
Congfrucfores Fundacion a través de la realizacion de diferentes actividades,
desuenos contribuyendo con la calidad de vida y el bienestar social de las
comunidades amigas.

Construccion de viviendas Intervencion de escuelas
®_©O .
‘03 110 voluntarios ®a= 332 estudiantes
16.256 indirectos
9 Medellin . . N
9 Oriente Antioqueno
== = 190.000 COP s
[e:] 57295 [Ce.] 8.400.000 COP

N ¥



Informe de

Gestion 2019

Principales logros

s  Programa Constructores de Suenos
(| % Construccion de 7 viviendas a nuestra comunidad amiga de la
Constructores vereda Granizal. Fondeo de los empleados para otras 3 viviendas.

-&- 110 voluntarios

9 Bogota y Medellin

e
m 57.190.000 COP



Informe de

Principales logros

Gestion 2019

Cuidado de los animales
Recoleccion entre los empleados de Groupe SEB de 207 kg de

Cons’rruc’rores concentrado para perros y gatos. Jornada animalista para la
deSUENOS contribucion del cuidado de animales a la Fundacién Hogar de

Alicia.




¢, Qué sigue?

Entrega de la fundacion (procesos, detalles, otros).
IMUSA FC (reconocimiento del Club, liga y otros).
Asamblea extraordinaria.

Eleccion de Presiente, Director y Junta.

Cambios de estatutos.

Camara de Comercio, RUT, representaciones legales.
Facturacion pendiente.

Cuenta bancaria.
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